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Tax-Legal

El Real Decreto-ley 16/2020, de 28 de
abril, de medidas procesales y organi-
zativas para hacer frente al COVID-19
(RDL), de entre las muchas materias
de nuestro ordenamiento juridico que
aborda dicho RDL, su art. 18 establece
que las pérdidas que se generen en
este ejercicio 2020 no se tomaran en
consideracion «a los solos efectos de
determinar la concurrencia de la causa
de disolucion prevista en el articulo 363.1
e) del texto refundido de la Ley de socie-
dades de capital».

Esta medida trae causa del régi-
men establecido en el art. 363.7e) de
la Ley de Sociedades de Capital (LSC),
en virtud del cual una sociedad esta
obligada a disolverse en el caso de que
concurra en su balance una situacion
de desequilibrio patrimonial en el que
su patrimonio neto ha quedado redu-
cido por debajo de la mitad del capital
social.

La justificacion de tal medida que-
da recogida en el capitulo |l del pream-
bulo del RDL, al indicar que se trata
de «atenuar temporal y excepcional-
mente las consecuencias que tendria la
aplicacion en la actual situacion de las
normas generales sobre disolucion de
sociedades de capital, de modo tal que
se permita a las empresas ganar tiempo
para poder reestructurar su deuda, con-
sequir liquidez y compensar pérdidas, ya
sea por la recuperacion de su actividad
ordinaria o por el acceso al crédito o a
las ayudas publicas».

Consecuencias de la suspension

La no consideracion de las pérdi-
das del ejercicio 2020, a efectos de la
generacion de la causa legal de disolu-

La suspension de la causa legal
por perdidas hasta el ano 2022

La medida adoptada debe ser valorada
positivamente, ya que el legislador
anticipa una situacion de grave crisis que
abocaria a los administradores a una
mas que previsible situacion de riesgo sin

margen de maniobra

Esta medida trae causa del régimen
establecido en el art. 363.1e) de la Ley de
Sociedades de Capital (LSC)

cion por pérdidas que han reducido el
patrimonio neto a una cantidad inferior
a la mitad del capital social, tiene como
principal y esencial consecuencia des-
activar el art. 367 de la LSC; a efectos
de evitar la imputacién de la respon-
sabilidad de los administradores por
las deudas de la sociedad generadas
posteriormente a la concurrencia de la
causa legal de disolucion por pérdidas,
en el supuesto de no dar cumplimien-
to a sus deberes recogidos en los arts.
365y 366 de la LSC.

Ademas, debe tenerse en consi-
deracion el régimen excepcional que
durante la vigencia del estado de alar-
ma prevé el articulo 40 del Real De-
creto-ley 8/2020, de 17 de marzo, que
en su apartado 12 establece que, para
las deudas sociales surgidas a partir
del 14 de marzo de 2020 hasta el cese
del estado de alarma, no es aplicable a
estos efectos el articulo 367 de la LSC
y los administradores no responderan
solidariamente de ellas.

Vigencia y alcance
de la suspension

En cuanto a la vigencia de la sus-
pension, una interpretacion literal

del art. 18.1 presupone concluir que
la derogacion transitoria se produce
hasta transcurrido el afio 2021y con
ello una desactivacién respecto a la
responsabilidad solidaria de los ad-
ministradores cuando incumplen sus
obligaciones de convocatoria o de
solicitud de la disolucion judicial; o
el concurso; llevandonos hasta el 1de
enero de 2022 para que la sociedad
pueda volver a encontrarse en situa-
cién de causa legal de disolucién por
pérdidas y se active el régimen de res-
ponsabilidad de los administradores
regulado en el art. 367 de la LSC por
incumplimiento de los deberes de los
arts. 365y 366 de la LSC a los que nos
hemos referido.

Aunque dicha interpretacién pare-
ceria chocar con la propia exposicion
de motivos, la deficiente técnica legis-
lativa utilizada en el precepto debe-
ria impedir alcanzar otra conclusién
distinta.

Respecto al alcance, una inter-
pretacion inicial podria llevarnos a
considerar que las pérdidas que se
puedan generar en este ejercicio 2020
no computaran a futuro (ni a partir de
enero de 2.022). Ahora bien, dicha

conclusion parece contraria al espiri-
tuy finalidad de la norma conforme la
propia exposicion de motivos y por ello
una interpretacion finalista y correcta
del precepto es considerar que, a par-
tir de enero de 2022, las pérdidas que
se pudieran haber generado en este
ejercicio 2020 deberan computar para
determinar si la sociedad se encuentra
en causa legal de disolucién o no por
pérdidas.

¢Régimen imperativo
o dispositivo?

Aun tratdndose de un régimen
imperativo, ello no es impedimento
para que la sociedad acuerde su di-
solucion voluntaria por acuerdo de
la junta general adoptado con los
requisitos establecidos para la modi-
ficacion de estatutos en aplicacion del

art. 368 de la LSC si es la voluntad
de los socios.

Conclusiones

La medida adoptada debe ser va-
lorada positivamente, ya que el legis-
lador anticipa una situacion de grave
crisis que abocaria a los administrado-
res a una mas que previsible situacion
de riesgo sin margen de maniobra.
No obstante lo anterior, el legislador
con la técnica legislativa utilizada y
la precipitacién en la redaccion de las
normas deberia evitar generar mayor
inseguridad juridica. Para terminar,
una cuestion critica: ¢no seria ya el
momento de derogar esta norma so-
cietaria que no tiene equivalente en el
derecho comparado y que supone un
régimen especialmente gravoso para
los administradores en nuestro pais?
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